GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES

Cuarto Trimestre

2019

3 TECNOLOGICADE SUR
L

Uttima Actualizacion  31-12:2019
HojlaNo 1 oce 4
Fecha de Impresi 17/03:2020

PRERREPST m

|

Beneficiarios
Definicion del Programa Poblacion g Tipo I Mujeres. Hombres Total
8nngar a os alumnos v alumnas egresacos del nivel medio superior acciones y proyectos de feguiacion, cesarmolio, Promocion y prestacion de servicios educalivos que olorguen mayores oportunidaces | POTENCIAL Alumnos ce superior 86.239 81,749 167.988
| 9€ acceso a la eancacion superior tecnologica. POSTERGADA Alumnos de supenor 85,969 81.419 167.388
i OBJETIVO Alumnos y alumnas de nuevo ingreso 270 330 600
| REFERENCIA Jovenes acultos de 15 aos o mas 1,195,784 1.149.399 2345183
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
12.831.716 12,428,793 11.655.915 772.878

Alineacién al Plan Nacional de Desarrolio

Meéxico con Educacion de Calidad
Educacion
Educacion
Desarroliar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.

| Estrategiz 001 Establecer un sistema de profesionalizaci: docente que promueva la formacion, seleccion, actualizacion y evaluacion del personal docente y de apoyo tecnico-pedagogico
| Linea de Accion
b e e -
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo |
| Fie Desa.ollo Humano y Sociai
| Tema
Subtema
Objetivo Desarrollur ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto log yia de las y los en una formacion educativa integral.
Estrategia Frofesionaiizar. de manera per:nanente y efectiva, al personal docente, directivo, de asesoria técnica pedagogica y supervision escolar, a fin de mejorar la calidad de su practica.
' Linea de Accion
; s FUENTES OF
I~ Cais ) | Fuenta | Origen _ Porcentaje Autorizado “ Modificado w Gasto _ Variacion
1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RZCURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 4229 5.426 890 5149721 4,948 920 200.781
1213119 FiNANCIAMIENTG INTERNO 2019 ESTATAL 000 0 o 0 o
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 1541 1.977.936 1,977.93 1515838 462.098
OTRAS FUENTES DE
Clave | Fuente Programa “ Origen Porcentaje Autorizado _ Modificado Gasto Variacion
255 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 FEDERAL 000 o 0 0 0
2595119 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRE TARIA UE EDUCACION PUBLICA 2019 COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 000 0 110,000 0 110,000
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA 2019 FEDERAL 4229 5.426 890 0 0 0
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 000 0 5191137 5191137 0
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ZEC6719/E10372 - COBERTURA EN EDUCAC
Datos del indicador
Avance de 1a Meta del Indicador
Tipo!
Nombre del Indicador / Método de Dimension / Unidad de ”
Retenia Rissiiiy Namitivey Descripcion del Incicador Calculo | Frecuencia/ Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion |  Medida Mots Raprogramads Valor Logrado % Valor Logrado % Justificacion Medios do Verificacion Supuestos.
Trayectoria del Trimestre Acumulado
FIN Contribuir a ampliar la Numero de alumnos que concluyen su plan| PORCENTUAL ESTRATEGICOMIPCMFPC) 100 10000 1388 11368 WWw UIChSUr.e0u. mx;seech gob mx Egresados de ecucacion meoia
cobertura de la educacion cuatrimestral EFICIENCIA  MIPC = Matricula Inicial por Cuatrimestre CONSTANTE  Alumnas y 1.200 889 889 supenor efijan esta universidac
superior mediante programas | -Mice el numero de alumnos que concluyen su plan. ANUAL alumnos como opci6n de estucios
que ASCENDENTE
promuevan una oportunidad MFPC = Matncula Final por Cuatrmestre CONSTANTE Alumnas y 1200 782 782
académica entre los egresados| alumnos
de educacion media superior y |
a incrementar la eficiencia |
| terminal.
,1”010”: Los egresados de educacion -Porcentaje de absorcién de la matricula de primer | PORCENTUAL ESTRATEGICO{MANIMEEMS)"100 036 0.00 63.00 | www ULChSUF edu mx Los egresados de ecucacion
o media superior cuentan con | grado de educacion superior EFICACIA  MANI = Matricula aceptada de nuevo ingreso ACUMULADO  Alumnas y 600 0 378 Se reporto en el mes de septiembre en este mes no se generan nuevos ingresos media supenor muestran interés
acceso a los servicios de -El incicador mide la canticac ce alumnos ANUAL alumnos en conclui sus estudios en esta
educacion superior, ingresan a la institucion en relacion a la matricula ASCENDENTE universidad
permanecen y concluyen hw.s_ow | MEEMS = Matricula de egresados ce educacion media  CONSTANTE  Egresados 167,988 600 600
satisfactoriamente. | Superior
|
c X -Porcentaje de aprobacion PORCENTUAL ESTRATEGICOMAMT) 100 10900 7% & | W tchsur edy mx Los alumnos muestran wferés en
cijg  Prindado -Medica e porcentaje Ce la matricula aprobada en adonC™ MA = Matrcuta aprobada CONSTANTE atymnas y 1200 782 782 , mantener un  aprovechamiento
| . alumnos academico bptima
telacion al tofal de matricula ASERE |
) MT = Matricula total ACUMULAD  Alymnas y 1200 889 2881 |Se reporto en oct porque el indicador se acumula la matncula total es e 782 424h
i ° alumnos 358m
2 s "
c Personal je de personal y| PORCENTUAL Wmm\Hwn_vn (PACAIPAT)"100 10000 000 9237 Www.utChSUr eau mx EI personal académico muestra
co2 y m>rc AL PACA = Personal acaaémico capactado y actualizade  ACUMULAD  personal 75 0 16 Ya se cumplio con la meta programada www utchsur edu mx interés  en  actualizarse  y |
-Proporciona el porcentaje de personal Actualizado y) o docente y de www ulchsur edu mx capacitarse |
| Pl ASCENDENTE iy
| PAT = Personal academico total Wncicr)c Docente 75 o 186 Ya se cumplio con la meta programaca
|
IComponent Servicios de educacion -Porcentaje de servicios educativos ofrecidos PORCENTUAL ~ GESTION  (TSEO/TSEP)*100 100100 000 4682 wew utchsur et mx Los alumnos manifiestan interés
| co3  Superior ofrecidos lidicas! S PodaiE: e SevIRe: sobadivgl Rl TSEO = Total de servicios educativos ofrecidos ACUMULAD  Servicio 553 0 270 £n este mes no se realizaron servicios informativos en los servicios de educacin
O frecidos
. o
e ASCENDENTE  TSEP = Total de servicios scucativos programados ACUMULAD - servicio 553 0 553 Se reporio en el mes de mayo ya que el indicador se acumuta
roasaa Actividades de calidad -Porcentaje de actividades que atienden la calidad | PORCENTUAL ESTRATEGICOAACA/ATR) 100 100.00 100.00 10455 WWW_Utchsur edu mx Las offerentes areas ce
cos  Pcademica academica mn,.n=>>nr_> AACA = Actividades que atienden la calidad acacémica wn:zec,c Actividaces 16 3 23 Ya se cumplio con la meta programaca Unwersicac  cumplen con los
-Proporcionara el porcentaje e activiiades que| procecimientos ce calhcaa
atienden. ta calidad w«kma_.& en relacidn al total] ASCENDENTE  ATR = Actividades lotales realizacas MD_SEE Actvidaces. 16 3 22 Ya se cumplio con la meta programada
realizado
c Apoyos je de apoyos socio-economicos y| PORCENTUAL ~ GESTION (ASPOMT)100 tooon, 000 o W UIChSUr eaU. mx Los alumnos solicitan  apoyos
cos  Otorgadosa EFlenciA ASPO = Apoyos socioeconomicos y psicoKbaicos ACUMULAD  Agoyos 820 21 748 S0GK-6condmicos. y se datectan
fetudianit] -Indicara el numero de apoyos socio-economicos ASCENDENTE 010709908 © alumnos con necesidades de
Psicolégicos proporcionados MT = Matricuta total Wn:.éc,c Apoyos 820 0 99 Se reporto en el mes de enero debido a que el indicador se acumula la matncula 3poyo psicoldgico

total actual es 782
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Datos del Indicador
T Avance de la Meta del Indicador
Nombre del Indicador / Métodode | Dimension / Unidad de 5
Restinwii Naprativi Descripeion del Indicador Calculo Frecuencia / Férmula [ Variables de fa Férmula Clasificacién Medida Reprog; Valor Logrado % Valor Logrado % Justificacion s daVarficaciol SHpietGe
Trayectoria del Trimestre Acumulado
Actividad  Imparticion ce tutorias -Porcentaje de tasa de desercion PORCENTUAL GESTION  (NAD/MT)'100 750 0.00 3143 www_titehsuredu. mx Los alumnos asisten a las tutorias
co101 Medica el 2 3 iacibn aiitdial EFICIENCIA NAD = Numero Ge alumnos que desertaron ACUMULAD  Alymnas y 90 107 3
Jaesich & porceriste e cesercicn en a AROAL o it
ASCENDENTE 4y = Matricula total ACUMULAD Alumnas y 1200 Q 996 Elingicacor se acumula la matncula actual es de 782
o alumnos
Actividad Realizar (a encuesta ce ceteccion| _porcentaje de personal docente con necesidad de| PORCENTUAL GESTION  (DONC/TDJ100 1000 000 21860 www. Utchsur.edu mx Los docentes responden la
o201 & e o 4 EFICACIA  DDNC = Docentes detectados con necesidad de mn:z.:;c Docente 25 o 9 No se realizaron encuestas DNC en este mes encuesta de  ceteccion o
(DNC) ANUAL capacitacion necesitaces ce capacitacion
-Proporciona el porcent de personal con necesidad
par et et ASCENDENTE  1p = Total de docentes ACUMULAD - pocente 25 0 43 £l total ge docentes se reparto en el mes de abnil debido a que el inaicador se
acumula
Actividad Realizar cursos. talleres y -Porcentaje de capacitaciones realizadas PORCENTUAL  GESTION  ( 199 19020, 0300 100,00 Www Lehsur edu mx Los cocentes presentan  la
Co202 OWplomados para cocentes ViGEiRGE, B i e saaaiadbied EFICACIA  Cl = Capactaciones imparticas mn:.scc»u Capacitaciones| 8 0 16 Ya se cumplio con i3 meta programada www utchsur edu.mx expectativa en la realizacion ce
2 fopol ANUAL talleres. curscs y diplomacos
{Mpaftidas;a) personal idacente: ASCENDENTE  CP = Capacitaciones programadas wnczc(:u Capactaciones| 8 o 16 Ya se cumplio con la meta programaca
Actividag Realizacion ce seminarios. -Porcentaje de actividades academicas realizadas| PORCENTUAL GESTION  (AAR/AAP)100 100,00 10000 . 11667 www utchsur edu mx La Dmccion  Académica. cumple
C0301  Congrescs, conferencias, para los alumnos con perspectiva de genero EFICACIA  AAR = Actividades academicas realizadas wo:;ccﬁ Activicaces 4 1 12 Se cumplio con la meta programada en coordinar los eventos y
lormadas y actividaces e apoyo " ANUAL actvicaces ce apoyo para los
-Medird el porcentajle de actividaces académicas _ ACUMULAD 9 1 12
i =
para los alumnos sk BBl il ASCENDENTE  AAP = Actividades académicas programacas A Actvidaces Se cumplio con 1a meta programada alumnos
Actividad  Realizackon ce tramite paca -Porcentaje de alumnos egresados que realizan el| PORCENTUAL GESTION (NARTT/NAE)100 100,00 100.00 56.00| A — Losalimnos se veA motivados an
Cozoz Mulacien tramite de titulacion EFICACIA  NARTT = Nomero ce alumnos que realizan el tramite de wncaa;n Alumnas y 544 86 221 En este mes no se realizaron tramites de tulacion gestionar su titulacion
ANUAL titulacion alumnos
-Mecira el rcentae de alumnos egresados que
s sl Vond ot T t ASCENDENTE  NAE = Numero de alumnos egresados ACUMULAD  ptumnas y 544 8 3 Los egresados se reportaron en octubre
alumnos
Actividad Fortalecer el servicio ge -Promedio de  avance del fortalecimiento del| PORCENTUAL GESTION (PAFSBPFTP) 100 0.00 124 www.utchsur.edu.mx Se fleva a cabo el analisis ge
Co3o3 Dbiblioteca sanvicio deia bitiictecn EFICACIA  PAFSB = Promedio de avance del fortalecimiento del mncic;n Servicio 100 50 124 Ya se cumplio con la meta programaca necesidades en el servicio de la
ANUAL servicio de la biblioteca bibhioteca
-Meadird el Porcent oe avance del fortalecimiento|
del 'servido de Ia aﬂw.mo ‘o ASCENDENTE  pfTP = Promedio de fortalecimiento total programado wnzzc;c Biblioteca 100 0 100 Se cumplio con Ia meta programaca
Actividad  Acreditacion de programas aje de PORCENTUAL GESTION  (PEAPEAP) 100 100.00 100.00 100 W HEHSUT SR Los  programas  educativos
Cosoq  educativos oaiiai 6! Nometo:: de: ‘programas; feducatios EFICACIA  PEA = Programas educalivos acreditacos mn:i:gu Programas 1 1 1 Se cumpiio con 1a meta programaca cumplen con los estandares de
ANUAL calicac  requencos para  su
acredkados: ASCENDENTE  PEAP = Programas educalivos acreditados programacos wnc.sc_,»u Programas 1 1 1 Se cumplio con la meta programada Acraaiacion
Actividad  Aplicacion e evaluacion -Porcentaje de docentes evaluados favorablemente | PORCENTUAL GESTION  (DEF/DT)"100 e (000 000 000 wwwisichsur:eduime Se elaboa el formato ge
Cosoz  Mstitucional y docente Inicara el porcentaje de cocentes  evaluados| EFICACIA  DEF = Docentes evaluados favorablemente CON: Docente 5 o 0 No se realizaron evaluaciones al docente en este mes evaluacion institucional y cocente
P ANUAL
favorablemente ASCENDENTE OT = Docentes totales wncicr»c Docente 7 0 61 Elindicacor se reporto en el mes de abnl ya que se acumula el indicacor
Actividad  Servicios de apoyo psicologico aje apoyos PORCENTUAL GESTION  (NAPP/MT) 100 ) 100.00 0.00 75:10 www utchsur edu mx
Cos01  Proporcionados indioard &1 oumero. ds ‘apoyos  peicelbgicos EFICIENCIA  NAPP = Nimero de apoyos psicologicos proporconados. wncs_;c Apoyos | 420 21 748
h = roiog! ANUAL
proporcionados. ASCENDENTE MT = Matricula total wn:,..cp»c Apoyos | 420 o 996 La matricula fotal se reporto en enero debico a que el ndicador se acumula la
actual es 782
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C0301 - En el sequimiento del mes de abiil de este comgongnte no se justinco, 1a afvidad e reprograma/fara el mes 0& mayo
CO1- En el POA del mes ce/marzo ba activicad no se justifico pero sg reprograia para ejsfies ce abril
P

/' Dr Carios Gonzalez Herrera
Secretanio ge Educacion y Deporte
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439. TECNOLOGICA DE SUR

2E06719/ E103T2 COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2013 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Beneficiarios
Definicién del Programa -
Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Brindar a los alumnos y alumnas egresados del nivel medio superior acciones y proyectos de regulacion. desarmollo. promocion y prestacion de servicios educativos que olorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior fecnologicn POTENCIAL Alumnos de superior —— 81.740 167.988
POSTERGADA Alumnos de superior 85.969 81419 167.388
OBJETIVO Alumnos y alumnas de nuevo ingreso 270 330 600
| REFERENCIA Jovenes adultos de 15 anos o mas 1,195 784 1.149.399 2345183
| [ Recursos del Programa
|
i “ Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado Gasto
12831716 12428793 11655915
|
P
Alineacién al Plan Nacional de Desarrolio
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema 01 Educacion
Subtema 00
Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad
Estrategia 001 un sistema de izacion docente que promueva la formacion, seleccion, actualizacion y evaluacion del personal docente y de apoyo técnico-pedagogico.
Linea de Accion
L= e ——
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje £ Desarrolio Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social. con el fin de asegurar un alto logro educativo y fa permanencia de las y los estudiantes en una formacin educativa integral.
Estrategia 04 Profesionalizar, de manera permanente y efectiva, al personal docente, directivo, de asesoria técnica pedagogica y supervision escolar, a fin de mejorar la calidad de su practica.
Linea de Accion

E

Linea de Accion

Alineacion a los Programas de Mediano Plazo
| Programa PS1  Programa Sectorial de Educacion 2017 2021
0
Tema 03 Formacién integral
Subtema 00 Formacion integral
Objetivo 01 Promover la formacion integral de los alumnos de todos los niveles educativos.
Estrategia 01

Considerar un conjunto de acciones tendientes a procurar en forma holistica la formacion cognitiva, afectiva, artistica, social y moral de los alumnos, y desarrollar en éstos una cultura para la salud y el bienestar.

=

FUENTES DE FINANCIAMIENTO ~
]
F e ﬁ Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 4229 5.426 890 5149721 4,948 940 200.781
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 o o o ]
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 15.41 1.977.936 1.977.936 1515838 462.098
I ‘OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave | Fuénte Programa _ Origen Porcentaje Autorizado Modificado h Gasto _ Variacion
2555119 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRE T ARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 o FEDERAL 000 0 0 0 0
2555119 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 2E06719 COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 000 0 110.000 0 110.000
“ 2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 4229 5.426.890 0 0 )
2019
A 2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA 2E06719 COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 000 L] 5,191,137 5.191,137
2019 - S—
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439-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA SUR

2E06719/E103T2 COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

E

TEIN PROPOSITO =
| |
| cont a ampliar la cobertura de la educacion superior mediante programas que. una d entre los egresados de educacion media superior y a incrementar la | Los egresados de educacion media superior cuentan con acceso a los servicios de educacion superior y concluyen |
eficiencia terminal i ,7
L - L |
| o = % Meta del Objetivo Avance de la Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios Avance de la Meta de Beneficiarios. ]
Referencia|  Resumen Namativo 0 2 Gto.vs Valor Valor Logr %L
; i 3 ogr. | ValorLograde | Acum. ; Valor Valor Logrado Valor Logrado "
i Modincach. |- Acumuisdal | wiai) Unidad de Medida Reprogramado | Clasificacion | del Trimestre | vs Repr. |  Acumulado | vs Repr. Justfcacion Tipo ogramado| del Trimestre % Acumulado % Mujeres | Hombres Jusiiacion
| o1 Acompanamiento académico brindado 8878197 8463450 9533 | Alumnos y alumnas 120000 ACUMULADQ 1671.00 13925 340300 28358 Alumnas y alumnos 1.200 0 0.00 996.00 83.00 a2 575Se reporto la matricula en meses |
1 anteriores debido 2 que el indicador |
i | | se acumula |
| C0101  Imparticion de tutorias | ss7s.e7 8463450  95.33| Alumnas y alumnos 90.00 ACUMULADO| 10700 11889 31300 24778 ;
| €02 Personal académico actualizado y capacitado 202,170 201,337 99.59 | Personal docente y de apoyo 7500 ACUMULADO 000 000 11600 15467 Se cumplio con la meta programada | Personal docente y de 75 0 0.00 116.00 154,67 67 49Se cumplio con la meta programada |
7 | apoyo |
€201 Realizar la encuesta de deteccion de necesidades de 21773 20440 9608 | Docente 2500 ACUMULADO| 000 000 9400 37600 [Secumplio con la meta programada |
| DNC e |
capacitacion (DNC)
0202 Reahzar cursos, taileres y diplomados para docentes 180.897 180,897 10000 | Capacitaciones 8.00 ACUMULADO, 0.00 000 16.00 20000 a se cumpho con la meta ﬁ
C0?  Servicios de educacion superior ofrecidos. | 21781 2131748 97.95 | Servicio 553.00 ACUMULADG 000 000 13500 2441 No  se  realizaron  servicios| Alumnas y alumnos 1,200 0 0.00 135.00 1.25 0 OEn este mes no se realizaros
| fnformativos serzicios informativos
©0301 Realizacion de seminanos. congresos, conferencias,|  1879.708 1869342 99.45 | Actividades 900 ACUMULADO| 100 1 1400 15556 (Se cumplio con la mefa programada
jornadas y actividades de apoyo para los alumnrs |
C0302 Realizacior: de tramite para titulacion 56.85 55352 98.34 | Alumnas y alumnos 54300 ACUMULADO| 8600 1581 22100 4063 [Se reportaron en el mes d
jeste mes no se reall
©0203 Foralecer ef servicio de bibhoteca | 240298 207,055 8617 | Servicio 100,00 ACUMULADO| 5000 5000 12400 12400 Se cumplio con la meta programada
| | | |
| C04  Actividades de calidad académica ! 305,706 195706 6402  Actividades 16.00 ACUMULADO 300 1875 2300 14375 Ya se cumplio con la meta Alumnas y alumnos 1.200 0 0.00 996.00 83.00 421 575Ya se cumplio con la meta
| | | programada programada
| 00401 Acreditac.on de programas educativos. | 150 200 40.000 2667 | Programas. 100 ACUMULADS 100 10000 100 10000 [Se cumphio con la meta programada |
| C040z Aphicacion de evaluacion institucional y docente 155706 155706  100.00 | Docente 7500 ACUMULAI 0.00 0.00 26400 35200 No se realizaron evaluaciones en estd |
| K mes
| cos  Apoyos 6 a “ 866,230 663674 7662 | Apoyo 82000 ACUMULADO 21100 2573 74800 9122 Alumnas y alumnos 820 163 19.88 649.00 7915 127 124 7
estudiantil | | |
| C0501 Servicios de apoyo psicologico proporcionados | 866 230 663674 7662 | Apoyos 42000 ACUMULADO 21100 5024 _—TEETTRE.10 |
Total 12,428,793 11655915 9378 \ 37.84 ;w,mu 398 8221
= e R =

Justificacion de caw.,!ﬁ- de Avafice con Respecto \_nu gi:ﬁmuu
i

C€0301 - En la MML del mes de abril de este companente
| CO1 - En el POA del mes de marzo la actividad no se j

s de abri

se ustifico. la actiidad se reprograma para el mes de mayo
fico pero se reprograma_para el ¢

.

Y

lacheco Rios.

‘ MC Fipfeido RoaWes Rico

Rector
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Beneficiarios / Poblacién Objetivo |
Definicién del Programa =
Poblacion Tipo _ M _ H _ Total |
Brindar a los alumnos y alumnas egresados del nivel medio superior acciones y proyectos de regulacion, OBJETIVO Alumnos y alumnas de nuevo ingreso 270 330 600

desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos que otorguen mayores oportunidades de acceso a la

educacion superior tecnolégica.

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo

Presupuesto Autorizado

i

Ejercido Acumulado _

Variacion Anual

25,000

24,995

Linea de Accion

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje | N3 México con Educacion de Calidad

Tema h 01 Educacion

Subtema | 00 Educacion

Objetivo | 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.

Estrategia 001 Establecer un sistema de profesionalizacién docente que promueva la formacion, seleccion, actualizacién y evaluacion del personal docente y de apoyo técnico-pedagogico.

Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacién educativa integral.
Profesionalizar, de manera permanente y efectiva, al personal docente, directivo, de asesoria técnica pedagodgica y supervision escolar, a fin de mejorar la calidad de su practica.

Eje [ E1 Desarrollo Humano y Social
Tema [ -
Subtema |-
Objetivo | 13
Estrategia 04
| Linea de Accion | 04

CAPACITACION

Recursos 2019

Descripcion Observaciones

Las capacitaciones se programaron a partir del
mes de febrero

Destinados

25,000

R Ejercidos

Trimestre

0 0

Avance de la Meta

Acumulada

0.02
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