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Beneficiarios
Definicion del Programa
= Poblacién Tipo Mujeres Hombres Total
Fortalecer los servicios para los alumnos y alumnas de la educacién superir tecnolégica y la vinculacion con el sector educativo, social y productivo, mediante la disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y financieros. OBJETIVO Alumnas y alumnos 480 620 1.100
| 5 .
cumpliendo con el control interno y rendicion de cuentas bajo los principios de eficacia. eficiencia, calidad y economia POSTERGATN A RS oA, Bigeiior P 58 Taiia
POTENCIAL Alumnos y alumnas de nivel medio superior 86,239 81.749 167.988
REFERENCIA Jévenes aduttos de 15 afios o mas 1.195.784 1.149.398 2345183
Recursos del Programa
: 3 Variacién
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado ” Gasto Presupuesio Modificado v Gasto
21,051,583 20,618,284 12719219 7,899,065
Alineacion al Plan Nacional de Desarrolio
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema 04 Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Subtema 00 Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Objetivo 001 Hacer del cientifico, 6gico y la o pilares para el progreso economico y social sostenible.
Estrategia 004  Contribuir ala iay iento del i alas instituciones de 6n superior y los centros de investigacion con los sectores publico, social y privado.
| Linea de Accion
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema =
Subtema -
Objetivo 14 Fortalecer la 6n cientifica y enlas para contribuir al desarrollo economico y la competitividad del estado.
Estrategia 01 Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la y del y el uso de i
Linea de Accion
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave | Fuente Origen Porcentaje _ Autorizado Modificado Gasto Variacion
1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A TONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 3226 6790414 €357.115 4505454 7,851,661
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 0 0 0 o
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 3317 6.962.064 6.982.064 3,654.343 3327.721
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave | Fuente Programa Origen Porcentaje ~ Autorizado Modificado Gasto Variacion
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 2018 FEDERAL 500 (] 7279105 1559422 2719683
2019
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 3458 7279105 0 0 0
2019
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FIN PROPOSITO
Contribuir a desarrollar modelos educativos de calidad que ol de los enlas areas culturales. deportivas y laborales Los alumnos y alumnas de educacion superior tecnolégica se incorporan al sector productive cumpliendo con los estandares de calidad educativa
PRSEREN |
T Meta del Objetivo Avance de la Meta del Objetive Weta de Beneficiarios Avance de Ia Wieta de Beneficiarios
Referencia | Resumen Narrativo Sl ey e Valor Nalor Lograda Justificaciones Mensuales Vaior Logrado Vsioe ValarLagrada Justifi " e
| Unidad de Medida Reprogramado | Clasificacion del Mes Acumulado % o Reprodramado ol M = ustificaciones Mensuales
€01 Gestién institucional realizada 15813878 15,589,846 10,392,240 | Actividades 18000 ACUMULADO 15 83 102% Alumnas y alumnos 1.200 o 0% Sereportaron los 96 83%
beneficiarios en meses
anteriores porque se acumula
el indicador
C0101  Personal directivo y  administrativol 10700973 10,695,973 7.398.218 | Personss capacitadas 3000  ACUMULADO 0 Eneste mes no se realizaron capacitaciones 1 s3%
capacitado
€0102  Licencias de software adquindas 2861340 2,837,463 1547134 | Licencias 300  ACUMULADO 1 3 100%
€0103  Gestion de la Calidad 157,347 144,355 97,664 | Auditorias 200 ACUMULADO 1 2 100%
C0104  Gestion del marco legal 2094217 1,912,055 1,348,223 Tramites 1200 ACUMULADO 1 1 92%
€02 Extensién y promocion realizada 2,396,035 2,270,130 1,047,604 | Actividades 32200 ACUMULADO 1 2%  so% Alumnas y alumnos 1,200 o 0%  Los beneficiarios se 996 83%
reportaron en enero porque se
acumula el indicador
C0201  Insercion en los medios de comunicacion 471328 347,757 | Medios 25000  ACUMULADO 60 298 120%
C0202  Campadia de promocion y difusién 1441253 602,499 | Campanas de promociony 7200  ACUMULADO 2 se 8%
difusion
€203 Actividades extracurriculares (fomento al 483,454 417,701 97.347 | Actividades 1000 ACUMULADO 4 2 320%
deporte, cultura, cuidado al mediol
ambiente, academicas) realizadas.
€03 Actividades de investigacion  y 954,521 310,174 553478 | Actividades 500  ACUMULADO 0 Eneste mes no se realizaron Actividades 4 8o% Alumnas y alumnos 1,200 0 0%  En este mes no se realizaron 6 1%
desarrollo actividades
C0301  Cuerpos académicos integrados 279,564 279,564 203,455 | Docente 100 ACUMULADO 0 Laacreditacion se encuantra en Gestion 0 0%
C0302  Realizacion de actividades y productos de 498,948 478161 322617 | Publicaciones 200  ACUMULADO 0 Secumplio con la meta programada 4 200%
divulgacion cientifica (congresos, tesis|
articulos publicados. etc )
C0303  Proyectos para investigacion y desarrolio 176,008 152,448 27.406 | Proyectos 200  ACUMULADO 0 Se cumplio con la meta 3 1s0%
C04  Servicios al exterior proporcionados 26,667 26,667 17883 | Servicio 1700 ACUMULADO 1 1 s Alumnas y alumnos 1,200 67 6% 1485 121%
C0401  Servicios al exterior proporcionados 26667 26,667 17,883 | Usuarios 51400  ACUMULADO 67 1525 297%
€05 Vinculacién con diferentes sectores 1,860,482 1821468 708,014 | Documentos 8400  ACUMULADO 2 46 5% Alumnas y alumnos 1,200 0 0%  Los beneficiarios se 996 83%
capturaron en el mes de
febrero debido a que el
indicador se acumula
C0501  Operacion de la bolsa de trabajo 961312 944917 395,956 | Egresados 25000  ACUMULADO 18 143 s7%
€502 Seguimiento de estadias 547,419 531024 219,384 | Empleadores 51500  ACUMULADO 57 580 113%
C0503  Seguimiento a egresados 193,840 187616 52644 | Egresados 92900  ACUMULADO 173 1146 123%
C0504  Estudios de pertinencia académica 157.912 157.912 40031 | Estudio 400 ACUMULADO 0 Eneste periodo se dio prioridad a las 2 s0%
acreditaciones de Gastronomia y Logistica
Total 21,051,583 20,618,284 12,719,218
Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a 1as Metas Programadas
CO1 - EN EL MES DE ENERO NO SE REPORTO ACTIVIDAD EN EL COMPONENTE DEBIDO A QUE NO SE TENIA EL DATO POR LO QUE SE REPORTO EN EL MES POSTERIOR
C03 - SE REPORTO EN CEROS EN EL MES DE ABRIL DEBIDO A QUE LA ACTIVIDAD ESTA PROGRAMADA PARA EL MES DE SEPTIEMBRE
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Beneficiarios
Definicion del Programa Poblacion Tipo Mujeres | Hombres I Total

ortalecer los servicios para los alumnos y alumnas de la educacion superior tecnolégica y fa vinculacién con el sector educativo, social y productivo, mediante la disposicion permanente y oportuna de los | OBJETIVO Alumnas y alumnos 480 620 1,100
*cursos humanos, materiales y financieros; cumpliendo con el control interno y rendicin de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia POSTERGADA Alumnos y alumnas de nivel medio superior 85.750 81,120 166.888

POTENCIAL Alumnos y alumnas de nivel medio superior 86,239 81,749 167,988

REFERENCIA Jovenes adultos de 15 arios o mas 1195784 1149399 2345183

Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto ificado vs Gasto
21,051,583 20618284 12,719.219 7.899.065
N3
04

ubtema 00 Ciencia, Tecnologia e Innovacién
bletivo 001 Hacer del cientifico, 5gico y la 6n pilares para el progreso econdmico y social sostenible.
strategia 004 ibuir a la y jiento del i alas iones de 6n superior y los centros de investigacion con los sectores piblico, social y privado.
nea de Accion

Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio

e E1 Desarrollo Humano y Social
ma -
ubtema -
‘pjetivo 14 lai on cientifica y en las i i para contribuir al omico y la itivi del estado.
strategia _ 01 Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la y del y el uso de i
nea de Accion
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave | Fuente ] Origen [ Porcentaje | Autorizado ] Modificado Gasto A Variacion 1_
1179019  CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 3226 6.790.414 6,357,115 4,505,454 1,851,661
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 000 o o ] o
1489619 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 317 6,982,064 6,982,064 3654343 3327721
GTRAS FUENTES DE FINANGIAMIENTO I
Ciave | Fuente Programa Origen | pomcentae | Autorizado Modificado Gasto Variacion |
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 2019 FEDERAL 000 o 7279105 4550422 2719683
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 FEDERAL 3458 7279105 0 0 0
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433-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUARUA SUR
2E05119/E10372 - VINCULAC
Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
. ; . Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipa ! Formula / Vanables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimensién / dela Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes. Acumulado
™ Contribuir a e de en o PORCENTUAL ESTRATEGICO| (EISLTE) 100 10754 -2 T R Py T e
modelos educativos de sector lsboral EISL = Egresados incorporados al sector laboral Alumnas 428 116 4% los programas educativos.
calidad que promuevan el |-Ef indicador mide la cantidad de egresados que se EFICACIA i e it Srecidos. "
f incorporan al sector aboral ANUAL
estudiantes en las areas
académicas, culturales,
deportivas y laborales. TE = Total de egresados Alumnas y 398 o El total de egresados se reporto en el mes de abril debido a que el 398
alumnos indicador se acumula
PROPOSITG |08 alumnos y alumnas de je de con el PORCENTUAL  ESTRATEGICO| (NES/TEE)"100 100.00 62909 |www utchsur.edu.mx El  educando  muestra
educacién superior desempeio de los egresados CALIDAD NES = Numero de empleadores satisfechos Alumnas y 398 110 692 disposicion  para desarrollar
se al |-Mide el px je de entre latumnos. sus habilidades y
sector productivo ol total de los encuestados, que tienen egresados " competencias.
cumpliendo con los laborando
estandares de calidad
educativa, TEE = Total de empleadores encuestados Alumnas y 3% 1o 110
alumnos
PR—— je de de gestion a favor de la PORCENTUAL ~ GESTION (NAGIR/NAGIP) 100 100,00 1200 | Nowwinchiscr sduisiis
oa.:ovh:m:ﬁ realizada institucion EFICACIA NAGIR = Numero de actividades de gestion Actividades 180 15 183
-Mide el Numero de actividades de gestion a favor de institucional realizadas
la institucion ANUAL
NAGIP = Numero de actividades de gestion Actividades 180 15 150
insttucional programadas
Componente — @ a_u de extension y PORCENTUAL GESTION (NAEPR/NAEPP)*100 100.00 105007 |wowiunchisureduimg
oz realizada Ppromocién realizadas EFICACIA NAEPR = Numero de actividades de extension y Actividades 322 n 290
-Mide el numero de actvidades de extension y promocion realizadas
promocion realizadas ANUAL
NAEPP = Niimero de actividades de extensiony Actividades 32 " 276
promocion programadas.
Actividades de investigacion je de de y PORCENTUAL GESTION (NAID/NAIDP)*100 100.00 10000y utchsur edu mx
oe!nv.m.zm.:m y desarrolio desarrollo EFICIENCIA | NAID = Numero de de ¥y 5 0 En este mes no se realizaron actividades 4
-Mide el nimero de actividades de investigacion y en desarrollo
desarrolio ANUAL
NAIDP = Numero de actividades de investigaciony | Proyectos 5 o No se realizaron actividades en este mes. 4
desarrolio programadas
SerieralaaTion Porcentaje  de  sewicios  al  exterior PORCENTUAL GESTION (NSER/NSEPP)" 100 100.00 100100 ok itenein stiivse
Components i NSER = Numero de servicios al exterior realizados  [Servicio 17 1 14
co4 EFICACIA
~Mide el numero de servicios de servicios al exterior
proporcionados ANUAL
NSEPP = Numero de servicios al extenor Servicio 17 1 4
programados
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Datos del Indicador Avance de la Meta del indicador =
- 5 . - Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del ndicador / Método de Tipo ! Férmula / Variables Unidadde | Meta Reprogramada Verificacion Supuestos.
Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
—_—" Jeide: PORCENTUAL _ GESTION (NIV/NIVP) 100 100,00 0000 |www utchsur edu mx
Componente. sectores ~Mide el numero de instituciones vinculadas EFICACIA | NIV = Numero de D 84 12 %
ANUAL
NIVP = Numero de Instituciones vinculadas Convenios 84 12 46
programadas
Personal directivo y|Porcentaje de personal directivo y administrativo PORCENTUAL ~ GESTION (PDAC/TPDA)" 100 100.00 R 100000 wwwittehsuredu:ii El personal directivo  y
A eotes adminiirativo capacitado i capaciachin y; actualizaciin wen EFICACIA PDAC = Personal directivo y administrativo que acudi6| Personal 30 o En este mes no se realizaron capacitaciones 16 administrativo muestra interés
perspectiva de género a capacitacion capactado en la capactacion vy
-Mide el porcentaje del personal drrectivo y ANUAL TPDA = Total del personal directivo y administrativo | Personal 30 o En este mes no se realizaron capacitaciones 16 actualizacion
administrativo que acudd a capacttacion  y docente y de
actualizacion apoyo
Licencias  de  software je de licencias i PORCENTUAL  GESTION | (LSA/LSAP)'100 - 100,00 100.00 s utchsur edu mx La institucion muestra interés
>Mﬂ_~<__uwn adquindas -Mide el numero de Licencias de Software Adquindas EFCACIA LSA = Licencias de software adquiridas Licencias 3 1 3 en el  mejoramento y
icontra las programadas LS AP = indii 86 Softvare ol maides. Software 3 1 3 sistematizacion  de  sus
ANUAL lodramadas procesos de informacion
v Gestion de la Calidad je de auc intemnas. bajo PORCENTUAL  GESTION (NAIR/NAIP)*100 100.00 6667 www utchsur edu.mx El drea de calidad muestra
ol el sistema de gestion de calidad EFICACIA | NAIR = Numero de auditorias intemas realizadas | Auditorias 2 1 2 disposicion en la supervision
103 -Medira el Numero de Audtorias internas realizadas realizadas de los procesos de calidad
bajo el Sistema de Gestion d2 Calidad AL NAIP = Nomero de auditorias internas programadas | Auditorias 2 1 3
X Gestion del marco legal -Porcentaje de tramites legales concluidos PORCENTUAL ~ GESTION (NTLC/NTLP)" 100 10000 10000 | utchsur edu.imx La Wieliocion:  mosita
At _Mna -Mide el porcentaje de tramites legales concluidos EFicACA  |NTLC = Nomero de tramites legales concluidos Trimites 12 4 - B - =
NTLP = Numero de tramites legales programados | Tramites 12 1 1 reglamentacion legal
ANUAL
X Insercion en los medios de|-Porcentaje de inserciones en medios de PORCENTUAL GESTION (NIMC/NIMCP)* 100 100.00 O s (ehaniniediv i
Actividad  comunicacién comunicacion EFICACIA | NIMC = Nimero de inserciones en medios de Medios 250 60 209
0200 -Mide la cantidad de insercnes que se presentan en comunicacion
los diferentes medios. de comunicacion ANUAL NIMCP = Numero de inserciones en medios de Medios 250 60 327
comunicacion programadas
. Campana de promocion y je de de y difusion PORCENTUAL ~ GESTION (NCPDR/NCPDP) 100 100,00 4640 |www. utchsur edu.mx
Actividad i gion realizadas EEEREIR NCPDR = Numero de campafas de promocion y Campanias de 72 2 58
o202 -Muestra el numero de campafias de promocion y difusion realizadas promocion y
difusion realizadas ANUAL difusion
NCPDP = Nimero de campanas de promocion y Campanias de 72 2 125
difusion programadas promocion y
difusion
je de PORCENTUAL  GESTION (AER/AEP)*100 100.00 12800 \www utchsur edu.mx
Actividad (fomento al deporte. cultura, | realizadas EFiCACIA  |AER= realizadas. 10 4 =
C0203  clidado al medio ambiente,-Mide el nimero de actvidades extracumiculares AED= i6 4 25
académicas) realizadas. realizadas ARitGAL
- Cuerpos je de cuerpos PORCENTUAL  GESTION (NCAI/NCAP)*100 fec.00 000 lwww utchsur edu.mx
ﬁm,mﬁ_nn integrados -Mide el numero de cuerpos académicos integrados — NCAI = Numero de cuerpos académicos integrados | Docente 1 o La actividad se encuentra en Gestion o
NCAP = Numero de cuerpos académicos Docente 1 o La actividad se encuentra en Gestion o
ANUAL programados
o Realizacion de actividades y je de ¥ de PORCENTUAL |GESTION (PADC/PADCP)*100 100.00 100.00  \www utchsur edu mx
Pm..u,ﬁw‘_ productos  de  divulgacion | divulgacion cientifica EFICIENCIA | PADC = Productos y de 2 o Se cumplio con la meta programada 4
cientifica (congresos, tesis,|-Mide el numero de actvidades y productos de cientifica
anticulos publicados, etc ). divuigacion cientifica ANUAL PADCP = Productos y de 2 0 S& cisiigiioicon a eta 4
cientifica programados
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Datos del Indicador Avance de la Meta del indicador
- . - Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del ndicador / Método de Tipo ! Fomula/ Variables Unidadde | Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Proyectts, para = e de para 3 PORCENTUAL ~ GESTION (PIA/PIP)100 70000 T0000  |www.tchsur edu mx
»M_%o_ouu& desarrolio -Mide el porcentaje de projectos para investigacion EEERET PIA = Proyectos para investigacion aprobados Proyectos 2 o Se cumplio con la meta 3
apiobadoe PIP = Proyectos para investigacion programados Proyectos 2 o Se cumplio con la meta 3
ANUAL
. Servicios al exterior| Porcentaje de usuarios de servicios al exterior PORCENTUAL  GESTION (NUSE/NUSEP)*100 10000 10000, Jwwwstcheursedism:
Actividad  proporcionados -Media el numero de usuarics de servicios al exterior EFICAGIA | NUSE = Numero de usuarios de sevicios al exterior | Usuaros St ) 67 .
NUSEP = Numero de usuarios de servicios al exterior | Usuarios 514 67 1525
ANUAL programados
o Operacion de la bolsa de|-Porcentaje de egresados inscritos en la bolsa de PORCENTUAL ~ GESTION (NEIBT/N.E)*100 62.81 10000 |yavw utchsur edu mx
ﬁmﬁ_& trabajo trabajo EFICACIA NEIBT = Numero de egresados inscritos en la bolsa | Egresados 250 18 143
-Mide el porcentaje de egresados inscritos en la boisa de trabajo
de trabajo ANUAL N E = Numero de egresados. Egresados 398 8 143
” Seguimiento de estadias je de con el PORCENTUAL GESTION (NES/NEE)*100 100.00 10000 |ywww utchsur edu mx
Actividad desempeio de los estudiantes en estadias = 515 57 580
cos02 CALIDAD NES = Numero de
-Mide el porcentaje de empleadores satisfechos con el NEE <NGiaccide 515 57 580
|desemperio de los estudiantes en estadias. AN
. - je de PORCENTUAL  GESTION (NEC/NEAA)* 100 100.00 7964 |www.utchsur edu mx
g Muesiraiel nimero de egre tadas contactados EFiCACIA | NEC = Numero de egresados contactados Egresados 929 173 1148
NEAA = Numero egresados del afio anterior Egresados 929 173 1.439
ANUAL
Estudios  de  pertinencia je estudios reali a los PORCENTUAL ~ GESTION (NER/NEP)*100 Tonca 10000 fwww.utchsur. edu.mx
Actividad 3 a4emica para conocer sus necesidades del sector NER = Numero de estudios realizados Estudio a o En este periodo se dio priondad a las acreditaciones de Gastronomia y 2
Cos04 pas 1 EFICACIA
presaria Logistica
-Mide el numero de esiudios realizados a los » .
NEP =N de estud ados Estudio 4 0 2
|empleadores para conocer sus necesidades del sector ANUAL ER={Numar:da-estudios program: mna _M_.W periodo se dio prioridad a las acreditaciones de Gastronomia y
|empresarial

Jusiificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
CO1- EN EL MES DE ENERO NO SE REPORTO ACTIVIDAD EN EL COMPONENTE DEBI|
CO3.- SE REPORTO EN CEROS EN EL MES DE ABRIL DEBIDO A

A QUE NO SE TENIA EL DATO POR LO QUE SE REPORTO EN EL MES POSTERIOR.
IVIDAD ESTA PROGRAMADA PARA EL MES DE SEPTIEMBRE

/MC. Frandlsco wASwﬂ Rico
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Seguimiento de Acciones al Mes de Noviembre del 2019 PRBRREP356

439 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA SUR

2E05119/ E103T2 VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 2019 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Beneficiarios / Poblacion Objetivo
Definicion del Programa

Poblacion Tipo M _ H _ Total

| Fortalecer los servicios para los alumnos y alumnas de la educacion superior tecnolégica y la vinculacién con el | OBJETIVO

sector educativo, social y productivo, mediante la disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos,
materiales y financieros; cumpliendo con el control interno y rendicion de cuentas bajo los principios de eficacia,
eficiencia, calidad y economia.

Alumnas y alumnos 480 620 1,100

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres

Presupuesto Autorizado Ejercido

Variaciéon Anual

25,000 6 24,994

ﬁ Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
7 Eje N3  México con Educacién de Calidad

Tema 04 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Subtema 00 Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Objetivo 001 Hacer del desarrollo cientifico, tecnolégico y la innovacion pilares para el progreso econémico y social sostenible.

Estrategia 004  Contribuir a la transferencia y aprovechamiento del conocimiento, vinculando a las instituciones de educacion superior y los centros de investigacion con los sectores publico, social y privado.

Linea de Accion

: z ]
. Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2017-2021
| Eje ) E1 Desarrollo Humano y Social = 1
| Tema -
| Subtema --
' Objetivo 7 14 Fortalecer la innovacion cientifica y tecnolégica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econémico y la competitividad del estado.
| Estrategia 01 Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
| Linea de Accion | 01
=R Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Descripcion Justificacion del Mes Destinados ﬂ Ejercidos Mensual Acumulado al mes
CAPACITACION Se cumplio con la meta programada 25,000 0 0 0.02
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